INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 31 de ENERO del 2024

Mgtr. Mario Alforso Heredia de Leén
Director General del Deporte v la Recreacitn
Direccibn General def Deporte v la Retreaién
binisterio de Cuftura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Maria Alejandra Lépez Cortéz CLi: 3012316130101

Namero de contrato: DGDR-029-40-2024 Acuerdo Ministeria: 12-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Tecnicos Nit del Contratista: 95678905

Ntimero de Facturc: 2879408109 7 Serie: 7E334CC2
Honorarios Mensuales: Q 5,612.90 Periodo del Informe: Del 03 al 31 de enero del 2024 P
Monto Totat def Contrato Q 4161290  Plazodel Contrato:  03-01-2024 AL 31-07-2024
Unidad Admintrativa donde '

presta los servicios: Recursos humanos

Objetivos del Contrato:
El “Téemleo™ se compromete a prestar sus Servicios Téemiess para Recwmrsos Hamanos, de Ia
Diressibn Generel del deperie y lu Recreatiénm Dependencia del Ministerio de Cultura v
Deportes, con dedicacién v diligencia v con amreglo a las prescripciones de sus conocimientos
téemives, en la prestacidn de Sevviclss Téemiens que se describen a continuacion, sin ser estas
limitativas, sino dnicamente enunciativas: (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Descurolio Ordenado de Actividades:

LApoyé en el desarollo de lineamientos que permitan organizar, controlar v agilizar la documentacién que ingresa de las diferentes
unidades administrativas de a Direccidn General dei Deporte e insttuciones externas para gestion de la Delegacién de Recursos
Humanos.

2.Apoyé en el desarollo de lineamientos para la verificacién y entrega de los documentos emitidos por la Delegacién de Recursos
Humanos «a las diferentes unidades de la Direccién General del Deporte y la Recreacién y cualquier institucién externa.

3. Brindé apoyo en la atencién de consultas internas y externas de competencia a la Delegacion de Recursos Humanos.

4. Brindé apoyo en el desarollo de lineamientos que permitan optimizar el archivo de documentos de la Delegacién de Recursos
Humanos

5. Brindé apoyo a la Direccién de Recursos Humanos entema de su competencia cuando le sea requeride.

Maria Alejandra Lépez-Cortéz Ruth Nohemy Lima Carcia

Nombre de la Autoridad que Evaldd fos Servicios
(segin Clausula ¢€ contrate: Décima Primera).




